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ประวัติคณะกรรมการท่ีเสนอให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตั้งกลับเข้ามาด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง 
หลังจากที่ครบก าหนดออกตามวาระ 

 
ช่ือ-สกุล / อายุ / ต าแหน่ง / วันท่ีได้รับแต่งตั้ง 
 นายสมควร วฒักีกุล อาย ุ80 ปี ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
 โดยไดรั้บแตง่ตั้งคร้ังแรกเม่ือวนัท่ี 18 มีนาคม 2547  
และไดรั้บแต่งตั้งคร้ังล่าสุดเม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2560 
คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม 

- ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร์ สถาบนัเทคโนโลยีแห่งเอเชีย 
- ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  
หลกัสูตรการอบรม IOD 
-   Director Accreditation Program   รุ่นท่ี   21/2004 
-   Director Certification Program  รุ่นท่ี 96/2007 
หลกัสูตรอื่น ๆ 

  -  Advance Management Program รุ่นท่ี 111/1992 
  -  วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร (วปรอ) รุ่นท่ี 366/1993 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 
 ณ วนัท่ี 28 พฤศจิกายน 2562  -ไม่มี- 
จ านวนปีที่เคยด ารงต าแหน่ง    
 18 ปี  (รวมระยะเวลาท่ีเป็นอยู ่+ ระยะเวลาท่ีจะด ารงต าแหน่งจนครบวาระน้ี)  

 (เน่ืองจากเป็นผูมี้ประสบการณ์สูง ซ่ึงบริษทัฯ ยงัสรรหาบุคคลท่ีมีประสบการณ์เทียบเท่ามาทดแทนไม่ได)้ 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
 - ไม่มี - 
ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง (ข้อมลู ณ 31 ธันวาคม 2562) 
 2554 - ปัจจบุนั  ท่ีปรึกษาคณะกรรมการ บริษทั ซี เค พาวเวอร์ จ ากดั(มหาชน)  
 2547 – ปัจจุบนั  กรรมการตรวจสอบ บริษทั ซีฟโก ้จ ากดั(มหาชน) 
การด ารงต าแหน่งใดๆ ในกิจการหรือองค์กรอ่ืนในปีที่ผ่านมา 
- ท่ีปรึกษาคณะกรรมการ บริษทั ซี เค พาวเวอร์ จ ากดั(มหาชน) 

ต าแหน่งในกิจการอ่ืน (ท่ีไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) (ระบุจ านวน) 
 -ไม่มี- 
ต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขัน / กิจการท่ีเกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษทั  
 -ไม่มี- 
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มีลักษณะความสัมพนัธ์ของกรรมการอิสระ 
 - การเป็นญาติสนิทกบัผูบ้ริหาร / ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทั -ไม่มี- 
 - การมีความสัมพนัธ์ในลกัษณะดงัต่อไปน้ี กบับริษทั หรือนิติบคุคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ในปัจจบุนั หรือในช่วง 2 
   ปีท่ีผา่นมา 
 1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า   -ไม่มี- 
 2. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ     - ไม่มี - 
 3. มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจอยา่งมีนยัส าคญั   -ไม่มี- 
การเข้าร่วมประชุมในปี 2562 
 - ประชุมสามญัผูถื้อหุ้น  1/1 
 - ประชุมคณะกรรมการบริษทั  7/7 
 - ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  6/6 
 - ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  2/2 
 - ประชุมของกรรมการอิสระโดยไม่มีฝ่ายจดัการ    1/1 
 
นิยามกรรมการอิสระ : บริษทัไดก้ าหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษทั ซ่ึงเท่ากบัขอ้ก าหนดขั้นต ่าของ ก.ล.ต. หรือตลาด
หลกัทรัพยฯ์ ในเร่ืองการถือหุน้ในบริษทั คือ กรรมการอิสระของบริษทัถือหุ้นในบริษทัไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุน้ท่ีมี
สิทธิออกเสียงทั้งหมดในบริษทั 
 
คุณสมบัตขิองกรรมการอิสระ 

คณะกรรมการประกอบดว้ยคณะกรรมการอิสระไม่นอ้ยกว่า 3 คน โดยมีคุณสมบติัดงัน้ี 
1.1 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดในบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม บริษทั

ยอ่ย หรือบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ 
1.2 ไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน รวมทั้งไม่เป็นลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า ผูใ้ห้บริการ

ดา้นวิชาชีพแก่บริษทั เช่น ผูส้อบบญัชี ทนายความ หรือเป็นผูมี้อ  านาจควบคุมบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม บริษทัย่อย 
หรือเป็นบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ และไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนไดส่้วนเสียในลกัษณะดงักล่าวมาแลว้เป็นเวลาไม่น้อย
กว่า 2 ปี 

1.3 ไม่มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ ไม่มีผลประโยชน์ หรือส่วนไดส่้วนเสีย ไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม ทั้งในดา้น
การเงิน และการบริหาร ซ่ึงรวมถึงไม่เป็นลูกคา้ คู่คา้ ผูจ้ดัหาวตัถุดิบ เจา้หน้ี/ลูกหน้ีการคา้ เจา้หน้ี/ลูกหน้ีเงินให้กูยื้มของ
บริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม บริษทัยอ่ย หรือบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ในลกัษณะท่ีจะท าให้ขาดความเป็นอิสระ 

1.4 ไม่เป็นญาติสนิทกบัผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม บริษทัย่อย หรือบุคคลท่ี
อาจมีความขดัแยง้ และไม่ไดรั้บการแต่งตั้งให้เป็นตวัแทนเพ่ือรักษาผลประโยชน์ 
 คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ว่า บุคคลท่ีเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระจะสามารถให้ความเห็นไดอ้ย่างเป็น
อิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง  
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ช่ือ-สกุล / อายุ / ต าแหน่ง / วันท่ีได้รับแต่งตั้ง 
 นายกมล สิงห์โตแกว้ อาย ุ57 ปี ด ารงต าแหน่งกรรมการผูมี้อ านาจลงนามผกูพนับริษทั 

ตามท่ีก าหนดในหนงัสือรับรอง /กรรมการผูช่้วยผูจ้ดัการใหญ่  

ฝ่ายงานการตลาดและลูกคา้สัมพนัธ์ภายในประเทศ 

 โดยไดรั้บแตง่ตั้งคร้ังแรกเม่ือวนัท่ี 18 มีนาคม 2547  

และไดรั้บแต่งตั้งคร้ังล่าสุดเม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2560 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม 
- ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์  สาขาโยธา มหาวิทยาลยัขอนแก่น  
หลกัสูตรการอบรม IOD 

- Director Accreditation Program รุ่นท่ี 14/2004 
   -   Director Certification Program รุ่นท่ี 92/2007 

-   Executive Director Program รุ่นท่ี 6/2010 

หลกัสูตรอื่น ๆ 

- การพฒันาศกัยภาพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างาน 
- มาตรฐาน ISO:9001-2015 
- หลกัสูตร นกับริหารระดบัสูงเพื่อการสร้างชาติ (นสช.) รุ่น 2 ของสถาบนัการสร้างชาติ สจล. 
- หลกัสูตร ครูสมาธิ สถาบนัพลงัจิตตานุภาพ รุ่นท่ี 29 

-   หลกัสูตร อุตมสาสมาธิ สถาบนัพลงัจิตตานุภาพ รุ่นท่ี 1 (พระพรหม) 

-   หลกัสูตร นกับริหารระดบัสูง “ธรรมศาสตร์เพื่อสังคม นมธ.” มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์รุ่นท่ี 6 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 
 ณ วนัท่ี 28 พฤศจิกายน 2562   0.01% (ตนเอง  0.01% ,คู่สมรส ..-.. % ,บุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ...-.. % ) 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
 -ไม่มี- 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง (ข้อมลู ณ 31 ธันวาคม 2562) 
 2542 – ปัจจุบนั  กรรมการ/ กรรมผูช่้วยผูจ้ดัการใหญ่ ฝ่ายงานการตลาดและลูกคา้สัมพนัธ์ภายในประเทศ  

   บริษทั ซีฟโก ้จ ากดั(มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งใดๆ ในกิจการหรือองค์กรอ่ืนในปีที่ผ่านมา 
 - กรรมการบริษทั ซีฟโก ้คอนสตรัคชัน่ จ ากดั (บริษทัในกลุ่ม) 

 - กรรมการบริษทั ซีฟโก ้อินเตอร์เทรด จ ากดั (บริษทัในกลุ่ม) 

ต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขัน / กิจการท่ีเกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษทั  
 -ไม่มี- 
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การเข้าร่วมประชุมในปี 2562 
 - ประชุมสามญัผูถื้อหุ้น  1/1 
 - ประชุมคณะกรรมการบริษทั  7/7 
 - ประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียง   2/2 
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ช่ือ-สกุล / อายุ / ต าแหน่ง / วันท่ีได้รับแต่งตั้ง 
 นายเผดจ็ รุจิขจรเดช  อาย ุ63 ปี ด ารงต าแหน่งกรรมการผูมี้อ านาจลงนามผกูพนับริษทั 

ตามท่ีก าหนดในหนงัสือรับรอง  /กรรมการผูช่้วยผูจ้ดัการใหญ่ ฝ่ายงานเสาเขม็เจาะ 

ก าแพงกนัดินและงานวิศวกรรมปฐพีอื่น  

 โดยไดรั้บแตง่ตั้งคร้ังแรกเม่ือวนัท่ี 18 มีนาคม 2547  

และไดรั้บแต่งตั้งคร้ังล่าสุดเม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2560 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม 
-  ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์  สาขาโยธา มหาวิทยาลยัขอนแก่น  

หลกัสูตรการอบรม IOD 

-   Director Accreditation Program รุ่นท่ี 14/2004 

-   Director Certification Program รุ่นท่ี 91/2007 

-   Director Certification Program Update (DCPU) รุ่นท่ี 4/2015 

หลกัสูตรอื่น ๆ 

- ADR Construction 2019 การระงบัขอ้พิพาททางเลือกในธุรกิจก่อสร้าง 
- การพฒันาศกัยภาพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างาน 
- มาตรฐานความปลอดภยัในงานก่อสร้าง เล่มท่ี 4 
- มาตรฐาน ISO:9001-2015 
- หลกัสูตร Executive Mini MBA  สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ (NIDA) 
- หลกัสูตรนกับริหารระดบัสูง “ธรรมศาสตร์เพื่อสังคม นมธ.” มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์รุ่นท่ี 7 
- หลกัสูตรครูสมาธิ สถาบนัพลงัจิตตานุภาพ 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 
 ณ วนัท่ี 28 พฤศจิกายน 2562  0.01% (ตนเอง 0.01%,คู่สมรส ...-..%, บุตรท่ียงัไม่บรรลนิุติภาวะ...-......%) 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
 -ไม่มี- 

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง (ข้อมลู ณ 31 ธันวาคม 2562) 
 2542 - ปัจจบุนั  กรรมการและ กรรมการผูช่้วยผูจ้ดัการใหญ่ ฝ่ายงานเสาเขม็เจาะก าแพงกนัดิน และงาน

วิศวกรรมปฐพีอ่ืน บริษทั ซีฟโก ้จ ากดั(มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งใดๆ ในกิจการหรือองค์กรอ่ืนในปีที่ผ่านมา 
 - กรรมการบริษทั ซีฟโก ้คอนสตรัคชัน่ จ ากดั (บริษทัในกลุ่ม) 

ต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขัน / กิจการท่ีเกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษทั  
 -ไม่มี- 
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การเข้าร่วมประชุมในปี 2562 
 - ประชุมสามญัผูถื้อหุ้น  1/1 
 - ประชุมคณะกรรมการบริษทั  7/7 
 - ประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียง  2/2 
 - ประชุมคณะกรรมการบรรษทัภิบาล,ความรับผิดชอบต่อสังคมและการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน  2/2 
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ช่ือ-สกุล / อายุ / ต าแหน่ง / วันท่ีได้รับแต่งตั้ง 
นายณัฐฐพล ทศันนิพนัธ์  อาย ุ37 ปี ด ารงต าแหน่งกรรมการผูมี้อ านาจลงนามผกูพนับริษทั 

ตามท่ีก าหนดในหนงัสือรับรอง/ กรรมการผูช่้วยผูจ้ดัการใหญ่ ฝ่ายวิศวกรรม 

 โดยไดรั้บแตง่ตั้งคร้ังแรกเม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2558  

และไดรั้บแต่งตั้งคร้ังล่าสุดเม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2560 

คุณวุฒิทางการศึกษา / ประวัตอิบรม 
-  ปริญญาโท MSC. Operating Management in Engineering (OME) University of  Strathclyde, Scotland 

-   MBA In Finance, Coventry University, UK 

-  ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมโยธา สถาบนั SIIT  มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

หลกัสูตรการอบรม IOD 

-  Director Certification Program (DCP) 211/2015 

หลกัสูตรอื่น ๆ 

-   มาตรฐาน ISO:9001-2015 

- หลกัสูตร การบริหารความเส่ียงองคก์ร (Operational Risk Management) จดัโดย Tris Corporation 

- หลกัสูตร "สุดยอดผูป้ระกอบการยคุใหมเ่พื่อสังคม ส าหรับผูบ้ริหารรุ่นท่ี 2" (Super Entrepreneur for 

Society SEP-S2) ของสถาบนันกัลงทุนรุ่นใหม ่

-   หลกัสูตรการบริหารความมัง่คัง่ ส าหรับผูน้ ายคุใหม่ รุ่นท่ี 3 (Wep3 Tisco) 

-   หลกัสูตรพฒันาผูน้ าวิศวกรรุ่นใหม่ รุ่นท่ี 2 (YPF) สภาวิศวกรและสมาคมวิศวกรท่ีปรึกษาฯ 

-  หลกัสูตร ABC TALENT รุ่นท่ี 2 มหาวิทยาลยัศรีปทุม 

- หลกัสูตรครูสมาธิ สถาบนัพลงัจิตตานุภาพ 
สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 
 ณ วนัท่ี 14 มกราคม 2563 2.32%  (ตนเอง 2.32%, คู่สมรส  …-…%, บุตรท่ียงัไมบ่รรลุนิติภาวะ....-......%) 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
 บุตรดร.ณรงค ์ทศันนิพนัธ ์

ประสบการณ์ท างานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง (ข้อมลู ณ 31 ธันวาคม 2562) 
 2555-2558  วิศวกรโครงการ บริษทั ซีฟโก ้จ ากดั(มหาชน) 

 2558-ปัจจุบนั  กรรมการผูช่้วยผูจ้ดัการใหญ่  บริษทั ซีฟโก ้จ ากดั(มหาชน) 

การด ารงต าแหน่งใดๆ ในกิจการหรือองค์กรอ่ืนในปีที่ผ่านมา 
 - กรรมการบริษทั โนแวร์ เอลส์ จ ากดั 

ต าแหน่งในกิจการท่ีแข่งขัน / กิจการท่ีเกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษทั  
 -ไม่มี- 
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การเข้าร่วมประชุมในปี 2562 
 - ประชุมสามญัผูถื้อหุ้น  1/1 
 - ประชุมคณะกรรมการบริษทั 7/7 
 - ประชุมคณะกรรมการบริหารความเส่ียง  2/1 
 - ประชุมคณะกรรมการบรรษทัภิบาล, ความรับผิดชอบตอ่สังคมและการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน 2/1 


