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ประวตัิบุคคลท่ีเสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
 

ช่ือ-สกุล / อายุ / ตําแหน่ง  
  นายอภยั จนัทนจุลกะ  / อาย ุ75 ปี / กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
คุณวุฒทิางการศึกษา / ประวตัอิบรม 

- ปริญญารัฐศาสตร์บณัฑิต (เกียรตินิยมดี) คณะรัฐศาสตร์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
- ปริญญารัฐศาสตร์มหาบณัฑิต คณะรัฐศาสตร์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
- ปริญญาบตัร วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร พ.ศ. 2533 
- ปริญญานิติศาสตร์ดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ มหาวทิยาลยัรามคาํแหง 
- ปริญญาศิลปศาสตร์ดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ  สาขารัฐประศาสนศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฎัพบูิลสงคราม 
- ปริญญาศิลปศาสตร์ดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ  สาขาวิชาการพฒันาสงัคม มหาวทิยาลยัราชภฎัเชียงราย 
- ปริญญาศิลปศาสตร์ดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ มหาวทิยาลยัหาดใหญ่ 
- ปริญญาปรัชญาดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ(สังคมศาสตร์) มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
หลกัสูตรการอบรม  IOD 
-  ไม่มี -  
หลกัสูตรอ่ืน ๆ 
-     หลกัสูตรครูสมาธิ สถาบนัพลงัจิตตานุภาพ 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (% ) 
 ณ วนัท่ี 29 มกราคม 2562      - ไม่มี - 
ความสัมพนัธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
 -ไม่มี- 
ประสบการณ์ทํางาน (ข้อมูล ณ 31 ธันวาคม 2561) 
 2549 รัฐมนตรีวา่การกระทรวงแรงงาน 
 2547 ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ 
 2546 ปลดักระทรวงการพฒันาสังคมและความมัน่คงของมนุษย ์
 2545  ปลดักระทรวงแรงงาน 
 2545 ปลดักระทรวงแรงงานและสวสัดิการสงัคม 
 2544 อธิบดีกรมการปกครอง 
 2540 รองปลดักระทรวงมหาดไทย 
 2539 อธิบดีกรมราชทณัฑ ์
 2536 อธิบดีกรมการพฒันาชุมชน 
 2534 ผูว้า่ราชการจงัหวดัพิษณุโลก 
 2532 ผูว้า่ราชการจงัหวดัสระบุรี 
การดํารงตําแหน่งใด  ๆในกจิการหรือองค์กรอ่ืนในปีที่ผ่านมา 
 - รองประธานมูลนิธิสวนสมเด็จพระศรีนครินทร์ 
 - กรรมการมูลนิธิสมเด็จพระญาณสังวร สมเดจ็พระสังฆราชวดับวรนิเวศวิหาร ในพระบรมราชนูปถมัภ ์
 -  กรรมการมูลนิธิมหามกฏุราชวิทยาลยั ในพระบรมราชูปถมัภ ์
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ตําแหน่งในกิจการอ่ืน (ทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน) (ระบุจํานวน) 
 -ไม่มี-   
ตําแหน่งในกิจการทีแ่ข่งขัน / กิจกรรมการทีเ่ก่ียวเน่ืองกับธุรกิจของบริษทั  
 -ไม่มี-   
มลัีกษณะความสัมพนัธ์ของกรรมการอิสระ 
 - การเป็นญาติสนิทกบัผูบ้ริหาร / ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทั -ไม่มี-  
 - การมีความสัมพนัธ์ในลกัษณะดงัต่อไปน้ี กบับริษทั หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ในปัจจุบนั  
หรือในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา 
 1. เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจา้ง หรือท่ีปรึกษา 
     ท่ีไดรั้บเงินเดือนประจาํ       -ไม่มี-  
 2. เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ     -ไม่มี- 
 3. มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจอยา่งมีนยัสาํคญั   -ไม่มี- 
 
นิยามกรรมการอิสระ : บริษทัไดก้าํหนดนิยามกรรมการอิสระของบริษทั ซ่ึงเท่ากบัขอ้กาํหนดขั้นตํ่าของ ก.ล.ต. หรือตลาด
หลกัทรัพยฯ์ ในเร่ืองการถือหุน้ในบริษทั คือ กรรมการอิสระของบริษทัถือหุน้ในบริษทัไม่เกินร้อยละ 1 ของจาํนวนหุน้ท่ีมี
สิทธิออกเสียงทั้งหมดในบริษทั 
 
คุณสมบัติของกรรมการอิสระ 
คณะกรรมการประกอบดว้ยคณะกรรมการอิสระไม่นอ้ยกวา่ 3 คน โดยมีคุณสมบติัดงัน้ี 

1.1 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจาํนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดในบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม บริษทั
ยอ่ย หรือบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ 

1.2 ไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน รวมทั้งไม่เป็นลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจาํ ผูใ้หบ้ริการ
ดา้นวิชาชีพแก่บริษทั เช่น ผูส้อบบญัชี ทนายความ หรือเป็นผูมี้อาํนาจควบคุมบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม บริษทัยอ่ย 
หรือเป็นบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ และไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนไดส่้วนเสียในลกัษณะดงักล่าวมาแลว้เป็นเวลาไม่นอ้ย
กวา่ 2 ปี 

1.3 ไม่มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจ ไม่มีผลประโยชน์ หรือส่วนไดส่้วนเสีย ไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม ทั้งในดา้น
การเงิน และการบริหาร ซ่ึงรวมถึงไม่เป็นลูกคา้ คู่คา้ ผูจ้ดัหาวตัถุดิบ เจา้หน้ี/ลูกหน้ีการคา้ เจา้หน้ี/ลูกหน้ีเงินให้กูย้ืมของ
บริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม บริษทัยอ่ย หรือบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ในลกัษณะท่ีจะทาํใหข้าดความเป็นอิสระ 

1.4 ไม่เป็นญาติสนิทกบัผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทั บริษทัในเครือ บริษทัร่วม บริษทัยอ่ย หรือบุคคลท่ี
อาจมีความขดัแยง้ และไม่ไดรั้บการแต่งตั้งใหเ้ป็นตวัแทนเพื่อรักษาผลประโยชน ์
 คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้ว่า บุคคลท่ีเสนอช่ือให้เป็นกรรมการอิสระจะสามารถให้ความเห็นไดอ้ย่างเป็น
อิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้ง  
 


